HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
CIUDAD DE HASENKAMP

2020 - Afio del General Manuel Belgrano

Hasenkamp, 18 de junio de 2020

ORDENANZA N2 173/2020

VISTO: ’ :"“t!
‘[[I} b ‘!

. La dificil situacidn por la que estd atravesando nuestl; pais rln’t;‘ [a}EPandem:a
COVID-19 y la necesidad de contar con un programa de fomento y apo;}ﬁianlo ]iamh[endedores
de la localidad de Hasenkamp, vy llh, ii’i II; b

!

:ih,l | ‘ft !ii; ’i;;
! iii; iiila :""“i b
P ‘i;i !

Que la Municipalidad de Hasenkal] P tlenell omo Irol irrenunciable la promocion
del espiritu emprendedor vy reconocegfﬂcomo i’ ecesarla la potencializacidn de los
emprendimientos locales, como motor du[ta{n iﬁiy r’qov!;l’jizador de la calidad de vida familiar

a

con su consecuente derrame positivo’ aftgda socreﬁaci

CONSIDERANDO: 1y

Que el desarroilo deJ empge dedor fsmo fomenta la cultura del esfuerzo, la
generacion de empleo genuing, y COﬂSOlI 3 como 'valores sociales vy economicos [a innovacion,
creacion, riesgo, gestion, organlzégion y‘broduetwudad

Que los emprendlmleFfos apoyados por el Estado pueden generar nuevos
puestos de trabajog én llé ‘domunidad, como fuentes de desarrcllo social y ejemplos para las
nuevas generaciones Hp emﬁfﬁnde}dores

QLE existen' pﬁquenos emprendimientos y proyectos de emprendedores que
necesitan un %Porte fmanmero y técnico para su puesta en préctica y/o desarrollo sostenible.

ziil Que&qs‘m !cesarlo contar con un marco normativo que tenga por fin el fomento y
proteccmﬁl de emprendedores que refuercen nuestra economia local.

iiii 1 W
Iih POR ELLO, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD
DE HASENKAMP SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA:

Art. 12: Objetivos. Créase el Programa Fortalecedor del Ecosistema Emprendedor en el ambito
de la Municipalidad de Hasenkamp, que tendrd como objetivos promover, detectar,
acompaniar, fortalecer y asistir al ecosistema emprendedor de la localidad de Hasenkamp.
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Art. 2°: Registro de Emprendedores. Créase un Registro de Emprendedores, el cual deberd ser
coordinado por la Direccién de Produccidn y Empleo de la Municipalidad de Hasenkamp y en el
cual se inscribirdn los emprendedores que deseen incorporarse al programa, exponiendo sus
ideas, proyectos y/o emprendimientos en marcha.

-Art, 32: Equipo Mentor. la Direccidn de Produccion y Empleo des'i-gnaré un Equipo Mentor,
que actuara ad hondrem y tendra la funcién de guiar al emprendedor a lo largo del proceso de
fortalecimiento que se establece en la presente.

Art. 42: Primera etapa: Diagnostico. El Equipo Mentor citard a cada emprendegﬁii' y realizaran
en conjunto un diagnéstico de cada idea, proyecto y/o emprendimiento; estaq‘(eaé?;jo en esta
primera etapa las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades vy Aqﬁgna‘i‘a‘si de cada
emprendimiento (FODA). Esta etapa determinara como resultado la factibiltl‘ éu dgq‘ daideao
proyecto y llevara la cantidad de encuentros que el Equipo Mento’ﬁi@qnsid% e*lt}?cééaria, en
funcidon de la complejidad de los proyectos y estrategias. I‘D.ol?réni!t?ﬁ?azq% orbel uso de
herramientas alternativas de diagnostico a la matriz FPDAh!mWquTta do la mejor

adecuacién a cada proyecto 0 emprendimiento. 0 .l“ Ill ""h b
i 1

Art. 52: Segunda etapa: Capacitacion. De resultar factiﬁlﬁ e!Ii 2 @yﬁ'c"to]_l:,segﬁn lo indicado en el
Articulo 49, se gestionard un proceso de capacitaci?mpa?hie lé iprﬁhdedor en temarios que
tengan relacidn directa con su emprendimieraﬁ@ y}’bhyﬂrs;&iag;l)actﬂades de liderazgo y/o de
gestion, el cual serad coordinado junto a la Esclﬁ.s; a Hni’éj al e!‘Artes y Oficios de la localidad
de Hasenkamp o, en su defecto, otro orga:r‘- 1o c%qt\gcitadohn

Art. 62: Tercera etapa: Armado del Pli?n deiNé%-'é'éi s!.'!ggir:comitantemente a la realizacion de

i}
capacitaciones y tomando como base -Eaiﬁi?ﬁ rtalezas) Debilidades, Oportunidades y Amenazas

realizadas en la primera etapa,de'ﬁ’e#'é ntaiaér!é’m#ge las posibles estrategias y los lineamientos
del proyecto. Esta etapa finalfgﬁ{é ﬁgntf ‘{mado de un plan basico de negocios y un video
pitch. | y, ¢

El video pitch quedara registrado tla'fazi 0s ,E\}x;chivos de la Direccidn de Produccién y Empleo. El
mismo consiste en qlﬁ?ﬁljﬁ acién del pfoyecto o emprendimiento en no més de noventa (90)
segundos y debera tg teneﬁ' omg minimo: el problema que vale la pena resolver, la solucién,
el mercado orjg:civo, ] EIg:l?km if%tencia, el equipo y la planificacién y programacidén a mediano
plazo. i

Art. 7%; Microl’!t;ditosiisg’autoriza al Departamento Ejecutive Municipal a asignar recursos al
apoyo \;if {talECIHﬂQE‘: o de emprendedores, pudiendo financiar hasta cincuenta mil pesos ($
50.000) pr%;gada]ﬁmprendimiento, importe que se actualizard anualmente segun el indice de
Preciod Conbumidor publicado por el INDEC o el indice que en el futuro lo reemplace. Para el
otorgamléi-g\t.o del mismo se usaré una tasa de interés equivalente al 70% de la tasa que utiliza
la Municipalidad de Hasenkamp para la mora en el cobro de sus tributos.

Art. 82: Requisitos microcréditos. Para acceder a [a financiacién detallada en el Articulo 7¢,
sera necesaria la solicitud del mismo mediante nota al Departamento Ejecutivo Municipal, que
deberé contener un resumen del emprendimiento y el detalle del destino del financiamiento
solicitado, coincidente con la estrategia diagramada. Asi también sera necesaria la concrecién
de todas las etapas de fortalecimiento establecidas en el programa. Obtenido el
financiamiento se deberan realizar las rendiciones correspondientes de las inversiones y gastos
incurridos. ‘
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Art. 92: Cuando se trate de proyectos definidos en el Articulo 12, los topes establecidos en el
Articulo 72 podran duplicarse y se aplicara un interés equivalente al 50% de la tasa referida.

Art. 10: Plazo microcréditos. El plazo de amortizacién del microcrédito otorgado sera de hasta
veinticuatro (24) meses, pudiendo otorgarse un plazo de gracia que no exceda los cuatro (4)
meses a partir de la fecha de desembolso. La instrumentacidon de los convenios de los
proyectos aprobados serd efectuada por el Departamento Ejecutivo Municipal y su
cumplimiento quedard supeditado a la disponibilidad de fondos que la MH“i‘tl:ipalidad de

Hasenkamp posea. !!;l |
e, 4
Art. 11: Seguimiento. Logrado el procesc de fortalecimiento se rocederé laa se%u iento del
g P ik
emprendedor a través de reuniones, evaluaciones y readecuaciones gi !Blan diﬁ: !rig; olzigs inicial,
por un lapsc de seis (6) meses, pudiéndose evaluar una ampliacigﬁng{aﬂwla’ig segin la
evolucion y contexto que se presente. Los programas de apoyo d] ‘v,i;r;es }gmBrgpdedores que
existan a nivel nacional y provincial actuaran como comple Y 1’qanalizados por el
Y F"' :

. MRt
- . : B‘iy Sefan
Programa de Fortalecimiento al Ecosistema Emprendedor.{;h !

ent l 1! 1
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. 4 !
Art, 12: Definiciones: Proyectos de Triple Impacto: 1'5 éh'ﬁrg 1 ll?en este concepto los
. . LTI T y a‘r‘l" . .
proyectos y/o emprendimientos que junto al valcgr € 'i@ﬁ'i‘.?'ﬁ'l??: rqustren una mirada social y
un impacto ambiental positivo. Estos prg jEctos'y 'eHén incorporado el objetivo de
e ‘iPé ‘! !r
sustentabilidad. e ;%is i 3i;h
Proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacjon: se n#;;luyeﬂ,en este tipo de proyectos los gue se

} 4

realizan para generar resultados de C|g!r}|}clla, t’ecrf&laﬁla'lyﬁo innovativos,

i
Art. 13: Concurso “El erﬁprendeqtcgr c}l;ll’aifﬁ ;’I Ay Lrtir del segundo afo de vigencia de Ia
presente, se incorporara la re;alizaci‘é%d‘égl!é neéirso “El emprendedor del afio”, cuyo premio
sera monetario, no reintegrabl’qﬁ!.@'éi b eilpe dicho concurso serdn elaboradas anualmente
por el Equipo Mentor junto a la ISreccrlfh de Produccion y Empleo de la Municipalidad de
Hasenkamp y serén‘ ?’ggﬂﬁestas al Po'@gr Ejecutivo Municipal, quien evaluard, establecera las

maodificaciones queiégea cohi\feni??tes y dard curse a las mismas.
Art. 14: Se estiaﬁp_[ece égmo be}_}'eﬁéio al emprendimiento que cumpla los requisitos del Articulo
15y que se ij‘stale en el émgfﬂo de la Municipalidad de Hasenkamp, la eximicidn de la Tasa de
Higiene, Profi 'axis y Seﬁuﬂdad durante los primeros dos (2) afios de vida del emprendimiento,
¥ un dé cuentohd& ci;}{fuenta por ciento (50%) de la tasa referida que le corresponda para su
rubgo, dl}i te el te‘l"l:‘ér afio. A partir del cuarto afio, tributard el monto total de dicha tasa. Los
beneﬁﬁirg)'-s ei}tﬂblgtidos en el presente Articulo serdn de tipo optativo y tienen el objetivo de
promov&iqtel empleo y la incorporacién a la economia formal de aquelias personas en situacion
de vulnerabilidad social.

Art, 15: Se establece como requisito para acceder a los beneficios establecidos en el Articulo
14 que ef emprendimiento se corresponda a un rubro, actividad o servicio nuevo o inexistente

en la localidad.

Art. 16: Sera autoridad de aplicacidn de Ja presente Ordenanza la Direccion de Produccion y
Empleo de la Municipalidad de Hasenkamp, o aquella que en el futuro la reemplace.

Art, 17: €] Departamento Ejecutivo Municipal reglamentard la presente Ordenanza, en un
plazo de sesenta (60) dias a partir de su promulgacion.
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Art. 18: Comuniquese, registrese, publiquese y archivese.

Manuel E, Landra
Secretario H.C.D.

Alexis Oscar Lépez
Concejal Cambiemos

Delia T. Alc
Concejal Cambiemos

Nicolés Pérez Elena
Concejol CREER

HONORABLE
+ CONCEJO

DELIBERANTE
HASENKAMP
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