Hasenkamp, 26 de julio de 2023

Ala

Sra. Presidente

Honorable Concejo Deliberante de la ciudad de Hasenkamp
Prof. Leiva Chaves Josefina

PRESENTE

De mi mayor consideracién:

Me dirijo a ud. elevando los siguientes proyectos para su
tratamiento en el recinto del Concejo Deliberante:

+ Proyecto de ordenanza adhesién Ley Provincial N.2 10.571.
+ Proyecto de ordenanza estaciones solares.

Sin otro particular, saludo a ud. atte.

. airs Consejo Deliberante |
MESHA DE ENTRADA

Fechas &7 .3/&5..”(3: JQ.44....

o exte: ) 041 ,




Proyecto de ordenanza

VISTO:

La sancién de la Ley Provincial N.° 10.571 con fecha 21 de marzo de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley N.° 10.571 tiene por objeto promover y garantizar derechos en el dmbito laboral
para las trabajadoras del sector piblico provincial y docentes dependientes del Consejo General de
Educacién de la provincia y que se encuentran en situacion de violencia de género.

Que la misma establece la “licencia laboral por violencia de género” para las trabajadoras
dependientes de la Administracién Publica Provincial centralizada, descentralizada, entes
autarquicos y docentes dependientes del CGE que sean victimas de violencia de genero, en los
términos del Articulo 4° del la Ley Nacional N.° 26.485 para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en los &mbitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales.

Que la violencia de género es una problematica que no hace distincién de edad, nivel socio
econémico o cultural y debe ser abordada a partir de la intervencién especifica y coordinada de
distintas instituciones.

Que es necesario adoptar medidas que procuren y garanticen a nivel municipal la seguridad
de las trabajadoras que se encuentren en situacion de violencia de género.

PORELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD
DE HASENKAMP SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

ART. 1°: Adherir a la Ley Provincial N.° 10.571, que tiene por objeto promover y garantizar
derechos en el ambito laboral para las trabajadoras que se encuentren en situacién de violencia de
género.

ART. 2°: El Poder Ejecutivo, conforme a las facultades que le son propias, arbitrard las medidas
necesarias para hacer operativa la misma en el ambito de la Municipalidad de Hasenkamp.

ART. 3°: Comuniquese, registrese, publiquese y archivese.



HONORABLE CAMARA DE SENIADORESI

ENTRE RfOS

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SANCIONA'CON FUERZADE © " . . |

- LEY?:

ARTICULO 1°.- La presente ley tiene por objeto. promover y garantizar deréchos en

el ambito laboral para las trabajadoras del sector ‘plblico provincial y.docentes ;
dependientes del Consejo General de Educacién de la Provnnma -que se encuentren A
en situacion de violencia de género.

ARTICULO 2°.- Instltuyase en el ambito de la Provincia la ‘licencia Iaboral por :
violencia de género” destinada a todos las trabajadoras dependientes de la =
Administracién Publica Provincial centralizada, descentralizada y entes autarquicos

y docentes dependientes del Consejo General de Educacion -de la provincia de-

Entre Rios, que sean victimas de violencia de género, en los términos del articulo -~
4° de la Ley Nacional N° 26.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionary . ... < ..
erradicar la violencia contra las mujeres en los d@mbitos en que desarrollen sUS. e L
relacxones mterpersonales

ARTICULO 3°.- La licencia sera otorgada con goce de haberes y por un plazo-. e b
maximo de veinte dias corridos por afio calendario — continuos o discontinuos. -~ -
Dicho término podra extenderse por otro per[odo igual con goce del 50% de los
haberes.

ARTICULO 4°.- Los agentes comprendidos en esta ley, que sean- vIctlmas de-'.:'.__ LR
violencia de género y-que por tal motivo deban ausentarse de su puesto de trabaJo .

de forma total o parcial, deberan presentar la debida certificacion-emitida.por los - -
sérvicios publicos y .oficiales de atencion y asistencia a las -victimas, quienes
evaluaran las condiciones y tiempo de la referida licencia con percepcion de sus-

haberes. Asimismo, el personal victima de violencia de género tendra derecho a la

reduccioén de la jornada y/o el reordenamiento del tiempo de trabajo y/o el cambio

de lugar del mismo, mediante la certificacion pertinente que asi Io acredlte ‘

ARTICULO 5°.- La licencia entrara en vigencia a partir de la comunlcamon de la f'."' L
situacién de violencia ante las autoridades del &rea en la que.presta. servicios, <. . ...
debiendo, en el plazo de 48 horas habiles presentar ante dichas autorldades una. - ..oyl



HONORABLE CAMARA DE SENADORES

ENTRE RIOS

certificacion emitida por el organismo o dependencia administrativa y/o judicial con
competencia para la atencién y asistencia a las mujeres en situacién de violencia.

ARTICULO 6°.- Establécese que una vez efectuada la comunicacion de la licencia

al empleador, éste procurara preservar el derecho a la intimidad- de Ia trabajadora i

que padeciere violencia de género.

ARTICULO 7°.- Modificase el Articulo 52° de la Ley Provincial N° 9755 eI que.' .

quedara redactado de la siguiente manera:

i, trabajador tiene derecho al -.gbcé de licencias, 1

justificaciones y franquicias de acuerdo con lo que determine la reglameéntacion,
garantizandose la licencia anual ordinaria, por enfermedad, por atencién de

familiar enfermo, duelo, por violencia de género, matrimonio,.. maternldad -

nacimiento o adopcién, examenes, gremial, cargo electivo de mayor jerarquia y las i - .

que sean materia de regulacién en el Convenio Colectivo de Trabajo, siendo la
presente una enumeracién enunciativa, debiéndose contemplar las-‘caracteristicas

propias de la funcién publica y de los diferentes organismos. Hasta tanto-se firmen

los Convenios Colectivo de Trabajo, se mantiene wgente el reg|men que rige
actualmente en el sector publico”. _ . :

ARTICULO 8°.- Incorpérese la “Licencia por Violencia de Género™ al Décr.eté N?

5.923/00 MGJE que unifica el Régimen de Licencias e Inasistencias del Personal . :: .+ "
Docente dependiente del Consejo General de Educacmn con los alcances i

establecidos en la presente ley.

ARTICULO 9°.- Las autoridades de cada uno de los organismos alcanzados por i'a- £

presente ley efectuaran -por via reglamentaria- las adecuaciones normativas que

resulten pertinentes a los fines de incorporar en sus respectwos reglmenes

laborales la licencia que se establece por la presente.

ARTICULO 10°.- Se invita a adherir a la presente ley al Poder Legisléti\-lo;- al 'bbdét- %
Judicial y a los Municipios de la Provincia de Entre Rios, adecuando sus respectivos

regimenes laborales u ordenanzas, a los fines de incorporar la licencia por. violencia
de género.
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ARTICULO 11°.- Comuniquese, etcétera.

PARANA, SALA DE SESIONES, 21 de marzo de 2018.

Juan R. NAVARRO Addn Humberto BAHL o 3

Vicepresidente 1° H. C. de Diputados Presidente H. C. de Seﬁ_gdores'

Nicolds PIERINI Natalio Juan GERDAU ~ - -
Secretario H. C. de Diputados Secretario H. C..de Senadores™: - -' . .
ES COPIA AUTENTICA




10ABR 2018

PARANA,

POR TANTO:

Téngase por ley de la Provincia, cUmplase,
Registro oficial y archivese.

\[ .I..';-'.‘-f W/{/JWV

1 0 ABR 2018

MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA

Registrada en la fecha bajo el N° (057 | - CONSTE

v



